
STAZIONE SPERIMENTALE DI GRANICOLTURA PER LA SICILIA

CALTAGIRONE BILANCIO DI PREVISIONE

ESERCIZI FINANZIARI 2017 - 2019

nr capitolo

importo 

competenza 

2017

importo cassa 

2017

001 50.000,00 47.026,36

002 0,00 0,00

003 6.000,00 5.425,98

004 14.030,00 12.615,64

005 6.800,00 6.287,90

006 0,00 0,00

007 22.000,00 21.009,33

008 19.715,30 19.715,30

009 15.490,00 19.386,52

010 4.168,00 4.862,66

011 1.600,00 1.665,67

081 4.500,00 5.509,14

101 500,00 0,00

196 1.375,00 1.375,00

146.178,30 144.879,50

USCITE OBBLIGATORIE DI PARTE CORRENTE ( k ) nr capitolo

importo 

competenza 

2017

importo cassa 

2017

023 10.000,00 9.816,41

024 1.700,00 1.200,00

026 7.000,00 6.000,00

032 700,00 302,95

033 4.000,00 7.972,88

181 13.000,00 10.802,21

182 3.000,00 3.000,24

183 4.333,33 2.166,67

184 3.000,00 3.000,00

191 1.200,00 2.097,20

192 1.000,00 1.218,85

194 300,00 432,87

195 2.000,00 2.380,71

51.233,33 50.390,99

Tasse comunali

Tasse circolazione automezzi

Imposte tasse e tributi vari

Altri Oneri sociali a carico dell'Ente (C.A.U.)

Integrazione oraria A.S.U.

LSU stabilizzati

Fondo amministrazione miglioramento delle prestazioni (FAMP)

Indennità e rimborso spese agli organi di controllo

Imposte sul reddito

Accantonamento quota TFR per il personale in servizio

IRAP

TOTALE

descrizione

Energia Elettrica

PATTO DI STABILITA' REGIONALE - DISTINTA SPESE PER CAPITOLI
ART. 16 - L.R. N. 11/2010

Accantonamento a fondo per rinnovi contrattuali 

Retribuzione di posizione parte variabile resp. Servizi

Retribuzione responsabile dei servizi indennità risultato

Buoni pasto

Compenso per lavoro straordinario

Indennità e rimborso spese per missioni in Italia ed all'estero

Oneri previdenz. e assistenziali a carico dell'Ente

Compenso agli organi di amministrazione

Ind. e rimborso spese agli organi di amministrazione

Compenso agli organi di controllo

Spese obbligatorie in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro 

descrizione
SPESE RELATIVE AL PERSONALE PER STIPENDI, 

NONCHE' ALTRE SPESE FISSE OBBLIGATORIE

Salari ed altri assegni fissi al personale

Assicurazioni varie

Spese telefoniche

Pulizia locali


